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ONSOz

Isbu Toplu Yapi Yénetim Plani, 1.maddede tapu bilgileri yazili tasinmazlar (izerinde yapis
gerceklesen ve daha sonra gerceklesecek olan yapilarin olusturdugu “Kobisan Ug Sanayi Sitesi”
olarak ifade edilen yapi toplulujunda yeralan biitiin bagimsiz bolimlerin ve eklentileri ile ortak
yerlerin kullanma maksat ve seklini, yonetim tarzini, bagimsiz bélim malikleri ile diger kullanicilarin
hak ve yikimliliklerini ve diger hususlari belirleyen, bagimsiz bolim malikleri ile birlikte kiracilar ve
calisanlari baglayan bir s6zlesme hikkmiindedir.

Toplu Yapi Yonetim Plani, 634 sayili Kat Milkiyeti Kanunu’nun 12/b ve 28.maddelerinin
geredi olarak tapuya tescil edildiginden, bagimsiz bélim malikleri, kiracilar ve calisanlar ile diger
ilgililer tapunun aleniyet ilkesi geredi bu Toplu Yapi Yonetim Plani hikiimlerini bilmediklerini ileri
suremezler.

Yonetim Kurulumuz Sitenin yapilasmasi kadar igletiimesinin de énemli oldugunu gézoéniinde
tutarak ve Kobisan Ug Sanayi Sitesi’'nin dzellikleri ile ihtiyac ve sorunlarini da dikkate alarak, ayrica
mevzuat ydéniinden ve benzer sitelerde arastirmalar yaparak Kobisan Uc Sanayi Sitesi icin en uygun
oldugunu diislind(igui isbu Toplu Yapi Yonetim Plani’ni hazirlayip tapuya tescil ettirmistir.

Toplu Yapi Yénetim Planina gdre Kobisan Ug Sanayi Sitesi'nde yer alan biitiin yapilarin
kooperatif araciligiyla tek elden insaati gerceklestirildiginden, sitede yer alan biitiin tasinmazlarin
yapilasma siirecinde oldugu gibi isletme siirecinde de birlikte ve bir bitlinliik icinde yonetilmesi
esas! kabul edilmistir.

Miisterek yerleri bulunan, Kobisan U¢ Sanayi Sitesi gibi tretim ve ticari kuruluslarin yer aldigi
yap! kooperatifimizin amacini gerceklestirdikten sonra (biitiin ortaklarin bagimsiz bolim tapularinin
verilmesi) KK'nun 81.maddesinin tanidi§i hak ve yetkiye istinaden fesh edilerek, Kobisan U¢ Sanayi
Sitesi Yonetimi adinda bir yonetim olusturulmasi disintlmustir. Toplu Yapi Site Yénetim Plani'nin
degistirilmesi, bagimsiz bolim maliklerinin 3/4'inin imzasini gerektirmektedir. Kooperatifimiz fesh
edilerek , Kobisan Uc Sanayi Sitesi'nin isletiimesi ve ydnetilmesi ile ilgili ihtiyac duyacadi biitiin is ve
hizmetlerin gerektirdigi hiikiimler Kooperatif Anastzlesmesinde mevcut olup, bunlara ilave olarak
gerek duyulan diger hikimlerin ise isletme kooperatifi anasozlesmesine ilave edilme imkani
bulunmaktadir. Ayrica site ydnetimde ortaklik hakki ile milkiyet hakkinin birlikte islem gérmesi
sonucu, Kobisan Uc Sanayi Sitesi ana tasinmazinda birlik ve biitiinligiin korunmasiyla Kobisan Ug
Sanayi Sitesi'nde bulunan bagimsiz bolim malikleri arasinda amag ve menfaat birligi de korunmus
olacaktir.

Sitemiz icin en uygun oldudu disinilen isbu Toplu Yapi Yonetim Plani ile sitenin birlikte ve
bir biitlinliik icinde yonetilmesi saglanacak, biitiin ortaklara ve kiracilarina esit ve etkin sekilde
hizmet verilecek, ortaklik hakki ile miilkiyet hakki birlikte islem goreceginden, birtakim sorunlarin ve
karisikliklarin yasanmasi dnlenmis olacaktir.

Uzun siiredir maddi ve manevi yénden blyiik fedakarliklar yaparak elde etmis oldugumuz
isyerinizin bulundugu sitemizin gelecegi, isbu Toplu Yapi Yonetim Plani hiikiimlerine uyulmasi ile
yakindan ilgilidir. Sitemizin her giin deger kazanmasi Toplu Yapi Yonetim Planinda belirtilen
yukumliliklerin ve uyulmasi gereken kurallarin yerine getirilmesi ile mimkin olacaktir.

Yonetim Kurulumuz adina isyerinizin hayirli, ugurlu ve bol kazangli olmasini dileriz.

S.S. Kobisan Ug Toplu Isyeri Yapi
Kooperatifi Yonetim Kurulu
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KOBISAN UC SANAYI SITESI
TOPLU YAPI YONETIM PLANI

I-GENEL HUKUMLER VE NITELIK

Madde 1- Yonetim Planina Konu Tasinmazlar

Is bu toplu yapi site yonetim planinin konusu, Konya Ili, Karatay Ilcesi,
Fevzicakmaki Mahallesi, Mevkiinde kayith M9-A-07-A-2-D Pafta 31214 Ada 1 Parsel,
lizerinde yapilasan ve Kobisan Uc¢ Sanayi Sitesi olarak ifade edilen yapi
toplulugundaki tim isyerlerini ve diger yapilari kapsayan kat miilkiyeti iliskisi ve
bunun ydnetimidir.Ileride komsu parsellerde olusacak site yonetim ihtiyac, talep
lizerine Kobisan Ug¢ Sanayi Sitesi yénetim kurulu karari ile komsu parsellerin site
yonetimi gorevi Ustlenilebilecek ,bu yénetim planindaki kararlar aynen esas teskil
edecektir.Gene ayni sekilde ihtiyac duyulmasi durumunda Kobisan Ug Sanayi
Sitesinin yonetimi hususunda komsu parsellerde bulunan yoneticiliklerden ,Kobisan
Uc¢ Sanayi Sitesinin ydnetimi talebinde bulunulabilinicektir.

Madde 2-Amag

Isbu toplu yapi yoénetim planinin amaci; 1.maddede belirtilen taginmazlar
Uzerinde kurulmus ve kurulacak olan kat miuilkiyeti iligkilerinin yonetimi konusunu
diizenlemek, bu yonetimden dogabilecek sorunlari ¢ozecek kurallari koymak, kat
irtifaki kurulmasi asamasindan baslayarak kat maliki veya kat irtifaki sahiplerinin
yonetime iliskin  hukuki durumlarini belirlemek, bu sifatla yada sair suretle kat
mulkiyeti iliskilerine taraf veya dahil olanlarin yetki, gérev ve sorumluluklarini
saptayarak tasinmazlarin tamaminda birlikte ve bir bitinlik icinde glvenli, huzurlu
ve saglikh bir yonetim ve tasarruf dizeninin kurulup devam etmesini saglamaktir.

Madde 3-Kapsam

Isbu toplu yapi ydnetim planinin kapsami; yer ve kisi bakimindan asagida
belirtilmistir.

3.a-Yer bakimindan kapsam

Toplu yapi yonetim planinin hikimleri 1.maddede yazili tasinmazin sinirlan
icinde kalan arsa ile bunun Ustiinde ve altinda meydana getirilmis batlin bina, yollar
ve tesisler, agaglar ve dogal bitki értiisiinii, taginmazin tamamina veya eklenti yahut
teferruat niteligi tasiyan bitiin objeleri, bu nitelikte olmasa bile tasinmazda bulunan
veya bulundurulan sair esya ve mallari kapsar.

3.b-Kisi bakimindan kapsam

Toplu yapi yonetim planinin hikimleri, tasinmazda bagimsiz bolim maliki
yahut sahibi olan gercek ve tiizel kisilerle bunlara bagli olarak tasinmazda bulunan
herhangi bir suretle yararlanan Kisileri, intifa hakki, stikna hakki, kira hakki veya
baska bir hukuki nedene dayanarak tasinmaza yahut bagimsiz bélime kismen veya
tamamen zilyet olan yahut zilyetlik yetkisine sahip bulunan kisileri ve bunlara tabi
olarak bu haklari kullananlari, tasinmazda hizmet, istisna, vekalet gibi bir iligki
dolayisiyla gecici veya surekli olarak bulunan kisileri ve bunlarin isci, mistahdem ve
diger gorevlilerini, tasinmazin tamami veya bir bolimi yahut bagimsiz bollimleri
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Uzerinde herne tirden olursa olsun baskaca ayni ve sahsi hak sahibi olan biitin
kisileri baglar.

Madde 4- Yatay (Yaygin Alanda) Kat Miilkiyeti

Parsel Uzerinde isyerleri ve bunlara ait eklentiler ve ortak tesisler mevcuttur.
Bu agidan KMK.'nun ilgili hiikmiince, birden ¢ok yapinin varligina iliskin &zellikler
yonetim planina yasa hilkmii geredi alinmistir. Bu nedenlerle Kobisan Uc Sanayi
Sitesi Yonetim Plani, Toplu Yapi Site Yonetim Plani 6zellik ve kosullarini tagimaktadir.

Madde 5- Toplu Yapi Ozellikleri

Kooperatifin sorumlulugunda insaati gerceklestirilen isyerleri ile misterek ve
sosyal tesisler, birden c¢ok parsel Uzerinde yapilasmistir.Tapunun aleniyet ilkesi
geregi kat malikleri bu yonetim planinin hiikimlerini bilmedigini iddia edemezler.

Bu nedenle kooperatif aracihdi ile tek elden ingaati gergeklestirilen ve yonetim
planinin 1.maddesinde belirtilen bitlin tasinmazlar Gzerindeki yapilar birlikte
yonetilecektir. Bu yonuyle bltin kat malikleri sitenin birlikte ve bir butlnlik icinde
yonetimini kabul etmiglerdir.

Madde 6- Bagimsiz Boliimlerin Niteligi

Kobisan Ug¢ Sanayi Sitesinde yer alan bagimsiz bolimler agirlikli olarak tiretim
ve ticaret yapmak Uzere planlanip insa edilmistir. Degisen kosullara gore her tirl{
Uretim ve ticari faaliyetlerin yapilmasi mimkindir. Ancak buatlin dretim ve ticari
amagcl isyerleri birlikte ve bir biitiin olarak yonetileceginden, isyerlerinin kullanimi ile
ilgili hidkimlere ve kurallara kat malikleri ve/veya kiracilari uymak zorundadirlar.
Ayrica isyerlerinde yapilacak faaliyetin geredi olarak kamu kurumlarindan ve
Organize Sanayi Bolgesinden alinmasi gereken izin ve belge gibi konular yerine
getirme yUkimluliga kat maliki ve/veya kiracilarina aittir.

Madde 7- Tanimlar

Toplu Yapi: Parsellerde insaati gergeklestirilen bitln isyerlerinden olusan
yap! toplulugunu. Ana tasinmazda bulunan yapilari ve ana tasinmazin lzerinde veya
altinda yapilmis bitln tesisleri kapsayan batinligd,

Anagayrimenkul Parseli: Tapuya, kat milkiyeti kitigli adi altinda
dizenlenmis sicile kaydedilen ve (zerindeki yapilarda kat mulkiyeti tesis edilen ve
edilecek kadastro planinda sinirlari belirli taginmazi,

Bagimsiz_Boliim: Ozgiilendigi amag¢ dogrultusunda badimsiz kullanima
ayrilmis yapi bélimlerinden her biri. Ana tasinmazin sinirlan icinde Kat Mulkiyeti
Kanunu’nun 12.maddesine gbére Tapu Sicil Midirligine verilecek vaziyet, kat
planlari, mahal listeleri ve projeye gore her biri bash basina bir bitin olarak
kullanilmaya elverisli bagimsiz birimleri,

Kat Maliki /Bagimsiz Boliim Sahibi: Bagimsiz bolim Uzerinde ayni hak,
mulkiyet, intifa, slkna, Gst hakki gibi kullanima imkan veren ve tapuya tescil edilmig
hak sahibini,
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Eklenti: Bagimsiz bolimlerle ilgili ve baghhgi projede isaretlenerek belirtilmis
yerleri, tesisleri vs. seyleri,

Ortak yerler: Vaziyet plani, proje veya isbu Yodnetim Planinda ortak yer
olarak belirlenmis olmasa bile, yasa uyarinca veya dogasi yahut niteligi geregi
koruma yada birlikte kullanma yonlerinden ortak yer sayillacak mekan, tesis, yapi vs.
yerleri,

Miisterek tesis: Sitenin su, elektrik, dogalgaz, kanalizasyon, yol, yesil alan,
su deposu, yangin merdivenleri, yangi¢ kacis kolidorlar gibi tesisleri,

ifade eder.

Madde 8- Site Ismi

KOBISAN UC SANAYI SITESIi'dir. Bu ibare ayni zamanda toplu yapi parsel
ortak yer ve tesislerini misterek miilkiyet hiikiimlerince kullanan kat malikleri birligini
ifade edecektir. (Kisa adi “"KOBISAN UG "dir.)

II- YONETIM PLANINA ILISKIN HUKUMLER

Madde 9- Yonetim Planinin Baglayiciligi ve Ayrilmaz Pargalan
Isbu Toplu Yapi Yonetim Plani, Kobisan Uc Sanayi Sitesinde mevcut bagimsiz
bolim sahiplerini ve intifa, siikna, Ust hakki gibi kullanma hakki verilenleri baglar.

Kat maliklerini baglayan toplu yapi yonetim plani, onlarin mirascilarini ve
bagimsiz bolimi olanlardan satis ve benzeri yollarla elde eden (glinci sahislari
baglar. Beyanlar hanesinde varligina isaret edilmis bu yonetim plani hikimlerini,
MK.'un tapu kiittiginin aleniyeti ilkesince hic kimse bilmedigini iddia edemez.

Bu yo6netim planinda hidkim bulunmayan hallerde Kat Milkiyeti Yasasl ve
kooperatif, isletme kooperatifi olarak tiir degistirdigi taktirde kooperatifgilik mevzuati
hikdmleri uygulanir.

Madde 10- Yonetim Planinin Degistirilmesi
Isbu toplu yapi yonetim plani tim kat maliklerinin 3/4 cogunlukla verecegi
karar ile degistirebilir.
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III- TOPLU YAPI YONETIMI
1-Toplu Yapi Kat Malikleri Kurulu

Madde 11- Olusumu

Toplu Yapi Kat Malikleri Kurulu, KMK. hikiimlerince Madde 1'deki parsellerde
mevcut tim kat malikleri veya kanunen vyetkili temsilcilerinin birlikteligine dayali
katihmi ile olusur. Arsa payinin ve bagimsiz boélimlerin 6zdes niteligi ile organik
yapinin birlikte yonetimi zorunlu kilisi biitiin isyerlerinin birlikte ydnetiminde birligin
saglanmasini gerektirmistir. Sozlesme niteligindeki yonetim plani bu hiikkmi ile amir
olup, secilen ydnetim kurulu Uyeleri, kat maliki olmadiklar taktirde ilgili KMK.
hikmiince disaridan secilmis kisiler statlistinde olacaktir.

Ancak yap! kooperatifi statiisii devam ettigi slirece ve/veya kooperatif fesih ve
tasfiye olmayip isletme kooperatifi olarak tiir degistirdigi taktirde, kooperatif genel
kurulu kat malikleri genel kurulunun goérev ve vyetkilerini kullanacak olup, bu
durumda toplu yapr kat malikleri kurulu olusmayacaktir. Kat maliklerinin bu
uygulamaya bir itirazi olmayacaktir.

Madde 12- Kurula Katilma ve Oy Hakki

Kat malikleri kurulunda her kat maliki bir oy hakkina sahiptir. Bir kisinin sahip
oldugu birden fazla bagimsiz boliim icin ayr oy hakki vardir. Ancak bu kisinin sahip
olacagi oy sayisi bagimsiz bolim sayisina gore belirlenmis olan tim oylarin (gcte
birinden fazla olamaz.

Bir bagimsiz bélimiin birden ¢ok maliki varsa (istirak halinde veya miisterek
mulkiyet halinde) kat malikleri kurulunda vekalet verilecek bir temsilci oylamaya
katilma hakkina sahiptir.

Kat maliklerinden her biri oyunu yetkili kilacagi temsilci ile de kullanabilir. Kat
malikleri adina oy kullanma hakkina dayali olarak ayni kisi tiim oylarin Ugte birinden
fazlasina ait oylari kullanmak Gzere temsilci tayin edilemez.

Kooperatif tlizel kisiligi (isletme kooperatifine donse dahi) devam ettigi sirece,
toplantilarda diger hususlarda oldugu gibi temsil hususunda da Kooperatifler Kanunu
ve Kooperatif Anasdzlesmesi hiiklimleri uygulanir.

Verilecek temsil yetkisi yazili bir belge ile olur. Toplanti baglamadan 6nce bu
belgeler toplantlyl acacak ydnetici tarafindan kontrol edilir. Itiraz halinde divan
dyeleri tarafindan kontrol edilebilir. Yetki belgeleri, toplanti belgeleri olarak bes yil
saklanir.

Ehliyetsiz olan kat malikini durumuna gdre veli ya da vasisi temsil eder.
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Kat malikleri kurulunca alinacak (aleyhinde, ya da lehinde hikim veya sonug
doguracak) karar, dogrudan dogruya kendisi ile ilgili bulunan kat malikinin
toplantiya katilma hakki olmakla beraber, o toplantida oy kullanma hakki yoktur.

Madde 13- Toplantinin Duyurulmasi

Toplu Yapi Kat Malikleri Kurul Toplantilari, toplanti tarihinden on gin o6nce
tarih, yer ve saat belirleyerek giindem sitedeki duyuru panosuna yonetim kurulunun
imzasi ile asilir. Hi¢ kimse ydnetim planinin bu hiikkmii geregi duyuruyu gérmedigini
ve gindemi bilmedigini iddia edemez. Bagimsiz bolimin zilyetligini kullanimin
devrine yonelik bir akitle (kira gibi) baskalarina devretmis olanlar, bagimsiz bolim
maliki olarak kendilerine duyuru yapilmasi gerektigini ileri sliremezler.

Madde 14- Toplanti Zamani ve Cagn

Toplu Yapi Kat Malikleri Kurulu her takvim yilinin ilk alti ay icerisinde toplanti
yeri olarak belirtilen yerde toplanir. Bu toplantida asadida belirtilen gogunluk
saglanmazsa katilanlarin ¢ogunlugu ile karar vermek (izere ikinci toplanti ilk
toplantinin tarihinden itibaren 1 ay icerisinde ayni yerde yapilir. Yonetim planinin
toplanti tarihi, saati ve yerini hicbir kuskuya yer vermeyecek sekilde saptayan bu
baglayici hikmi karsisinda olagan toplantilar kat maliklerine yazili duyuru ile
bildirilmez. Kooperatif statlisii devam ettigi siirece bu madde hiikkmi uygulanmaz.

Denetim kurulu veya kat maliklerinin beste birinin yonetim kuruluna yazh
olarak basvuruda bulunmasi, yonetim kurulunun on glin icinde genel kurula
gitmeyecegini yazili olarak belirtmesi veya istege cevap vermemesi durumunda
deneticilerin ve ortaklarin beste birinin genel kurul yapma hakki dogar.

Madde 15- Toplanti Gegerliligi ve Karar Yetersayisi
Toplu Yap! Kat Malikleri Kurulu, kat maliklerinin sayi ve arsa pay! bakimindan
yarisindan fazlasiyla toplanir ve toplantiya katilanlarin oy cogunluguyla karar verir.

Yeter sayisi saglanamadigi icin ilk toplanti yapilamazsa, ikinci toplantida
toplanti yeter sayisi aranmaksizin, toplantiya katilanlarin oy codunlugu ile karar
verilir.

Madde 16- Olagan Toplantinin Giindemi ve Kararlarin Konusu

Toplu yapi kat malikleri kurulu, toplu yapi ortak yer ve tesisler ile ana tasinmaz
parsellerinin ve bloklarinin ortak yer ve tesislerine iligkin alinmasi gerekli kararlari
yenilik ve ilaveleri, sosyal barigi saglamaya yonelik tedbirleri almaya doénik karari
alabilir. Yonetim kurulu ve denetim kurulu raporlarinin okunmasi, bu raporlar
hakkinda goriisme acilmasi, avans niteliginde aidatlarin toplanmasi, isletme
projesinin karara baglanmasi ve bunlara iliskin konular olagan toplanti glindemini
olusturur. Olagan toplantilarda isletme projesi maddesi giindeme konmazsa da bu
yonetim plani ile olagan giindem maddesini olusturur. Ayrica yapilmasi gereken is
ve islemler ile bunlar igin gerekli 6demeler ve faaliyeti uygun gortlen ydnetim ve
denetim kurullarinin ibrasi giindem maddesinin konularini teskil eder.
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Toplantida glindeme bagllik esastir. Ancak, toplantiya katilanlarin beste birinin
Onerisi ile gortsltlmesi istenen konular giindeme alinabilir.

Madde 17- Kararlarin Baglayiciligi ve Duyurulmasi

Toplu Yapi Kat Malikleri Kurulunun kararlari, toplantiya veya karara katilmamis
olsalar dahi, tim kat maliklerini ve bagimsiz boélimi ne sekilde olursa olsun tapuda
yapilmis islemle devralmis olanlari baglar. Bagimsiz bolime iliskin yeni bir ayni
hakkin kazanilmasi durumunda (6rnegin bagimsiz bélimin alinmasi, intifa hakki
kurulmasi gibi) kararin sonuglarina baghlk ilgili ayni hakkin tapu defterine yazilmak
suretiyle dogumu anidir. Kat malikleri kurulunca alinan kararlari yonetim kurulunun
kat maliklerine bildirmesi gerekmez, ancak toplu yapi kat malikleri kararlar site ilan
panosuna duyuru seklinde asilabilir.

Madde 18- Toplanti Divaninin Olusumu

Toplantilar yénetim kurulu baskani veya gorevlendirecegi bir lye tarafindan
acilir. Toplanan kat malikleri hazirun cetvelindeki imzalarin kontroli ile gerekli
cogunlugun saglandigi anlasildiktan sonra toplantiyl yonetmek lizere bir baskan ve
iki Uye secerler. Uyelerden biri, kararlar deftere sira ile yaziimakla gorevli olarak
katip Uyelige segilir.

Divan toplantinin diizen icinde yiritilmesini saglamakla yikimlidir. Bu
konuda gereken onlemleri alma yetkisine sahiptir. Konusma stireleri en az bes kat
malikinin verecegi yazili 6nerge (izerine toplu yapi kat malikleri kurulu karari ile
sinirlandinlabilir.

Madde 19- Kararlarin Yazimi ve Imzalanmasi

Toplu yap! kat malikleri kurulunun kararlari, yénetim kurulu tarafindan (1)'den
baslayip sirasiyla giden sayfa numaralari tasiyan, her sayfasi noter mihri ile onayli
bir “Karar Defteri” ne yazilir ve toplantiya katilan kat maliklerince imzalanir.
Toplantiya katihmin sayisal yogunlugunun buna imkan vermemesi halinde hazirun
cetvelinin karara eklenmesi sonucu toplanti divanina, kat malikleri adina imza yetkisi
verilebilir. Ancak bu durumda tutanak seklinde yapilacak bir saptama ile kararlarin
hangi oranda ¢ogunlukla alindigi belirtilir. Karara aykiri oy verenlere, arzu ederlerse
deftere veya tutanaklarina muhalefet serhleri, kayit ile imza ettirilir. Toplanti
sirasinda yazilan yazilarin saglikli okunamamasi ihtimallerine karsilik, yonetim
kurulunun istegi ile toplantida tutanak seklinde hazirlanan kararlarin sonradan
mekanik olarak nishasinin karar defterine yapistiriimasi tarzi da benimsenebilir. Bu
taktirde asillar dosyasinda saklanir, gerek toplantida alinan kararlarin deftere
yazilmasi, gerek toplanti tutanaklarinin sonradan cogaltilmasi halinde kararlarin
divani olusturan Uyeler ve ayrica toplantida hazir bulunan Ug¢ kisi tarafindan
imzalanmasi gerekir. Karar defterinin noter tasdikli sahifelerine yapistirilan karar
ndshasinin kdseleri site kasesi ve yonetim kurulunun imzasi ile sabitlenir.
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2-Toplu Yapi Yonetim Kurulu

Madde 20- Secimi

Asagidaki gorevleri ve KMK.’da belirtilen diger gorevleri yerine getirmek lzere
en az 3 kisiden olusan yoénetim kurulu secilir. Toplantida sayisi tek olarak belirlenmek
kosuluyla daha fazla sayida yonetim kurulu Gyesi secilebilir. Bltln yapilarin insaati
gerceklestirilerek kat milkiyeti kurulup, ortaklara ait isyerlerinin tapuda adlarina
tescilinden sonra yonetim kurulu hizmetlerini ifa etmek Uzere isletme kooperatifinin
gorevlendiriimesi de karara baglanabilir.Genel kurul olagan veya olagan Usti toplant
ile kat maliklerinin 34 karariyla site yonetiminin 3.kisiler tarafindan (gergek kisi veya
tlzel kisiler) profesyonel site yonetimi sistemine gecmesinin kararini alabilir.

KMK.'nun ilgili hikmi geregi yonetim kurulu, genel kurulda yeni yonetim
kuruluna ihtiyac duyuluncaya kadar gorev yapar. Gorev siresi dolan yonetim kurulu
Uyesi yeniden secilebilir.

Yonetim kurulu, Toplu Yapi Kat Malikleri Kurulunun olagan karar nisabina bagli
olarak toplantiya katilanlarin yaridan fazlasinin kabul oyu ile secilir.

Yonetim kurulu ilk toplantisinda aralarindan birini baskan, birini baskan
yardimcisi ve birini de muhasip Uye olarak secer.

Ancak, yap! kooperatifi statlisii devam ettigi siirece ve/veya kooperatif isletme
kooperatifi olarak tiir degistirdigi taktirde, kooperatif yonetim kurulu kat malikleri
yonetim kurulunun gorev ve yetkilerini kullanacagindan kat malikleri yonetim kurulu
olusturulmaz. Kat malikleri bu duruma itiraz edemezler.

Madde 21- Ucreti

Toplu yap! kat malikleri kurulu, yonetim kurulu Uyelerine gerekli gordugu
miktarda Ucret tayin etmekte yetkilidir. Kat malikleri genel kurulu karar olmaksizin
yoneticilere adi ne olursa olsun herhangi bir édeme yapilamaz .Yonetim kurulu
baskani ,yardimcilari ve Gyeleri, denetim kurulu baskan ,yardimci ve Gyeleri, disiplin
kurulu baskan yardimci ve lyelerinin ortak giderlere ve diger her tirli giderlere
katihp katilmayacagi genel kurulda alinacak karara baghdir.

Madde 22- Sorumlulugu ve Gorevleri
Toplu yapr yonetim kurulu (kooperatif statlisi devam ettigi taktirde,
kooperatif yonetim kurulu) sorumluluk ve gorevleri asagidadir.

1)Toplu yapr ybnetim kurulu, kat maliklerine karsi aynen bir vekil gibi
sorumludur. Yonetim kurulu yapilacak olagan toplantida o tarihe kadar elde edilen
gelirlerin ve yapilmis olan giderlerin hesabini vermekle yukimlidir. Bu amagla
hazirlanmis gelir ve gider durum cetvellerini (bilanco ile gelir-gider hesaplarini)
toplanti duyurusu ile birlikte kat maliklerinin bilgisine sunar. Yénetim kurulu yaptigi
giderleri belgelerine istinaden muhasebelestirir ve saklar. Saklama siresi on vyildir.
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Yonetim kurulu gelir ve giderlerin gerektirdigi muhasebe organizasyonlarini kurup,
islemleri yururlikteki mevzuata gore yerine getirir.

2)Toplu Yapr YOnetim Kurulu, Kat Milkiyeti Kanununun yoneticiye verdigi
gorevleri ve Ozellikle asagida belirtilen is ve islemleri yapar.

a) Toplu yapi kat malikleri kurulu (kooperatif genel kurul) kararlarini uygular.

b)Toplu yapi ortak yer ve tesislerin isletimeye veya kiraya verilmesine,
ve/veya bunlar Uzerinde tasarrufi veya idari islemlerde bulunulmasina iligkin
sozlesmeleri ve diger hukuki islemleri yapar.

c)Toplu yapi ortak yer ve tesislerinin amacina uygun olarak kullaniimasi,
korunmasi, bakimi, onarimi icin gerekli olagan tedbirleri alir ve bu tedbirlerin
gerektirdigi sozlesmeleri dizenler ve denetler. Yukarida 0Ongorilen tedbirlerin
alinmasi, hizmetlerin yiritilmesi ve diger bir kisim islerin gorilmesini, bir
sozlesmeyle Toplu Yapi Kat Malikleri Kurulu'nca belirlenecek esaslar gercevesinde,
tamamen veya kismen bir tlizel veya gergek kisiye birakilabilir.

d)Toplu Yapr Kat Malikleri Kurulunca (kooperatif genel kurulunca) isletme
projesi karara baglanamamissa, toplu yapi kat malikleri kurulunun yapilmasini
izleyen 10 (on) giin icinde resen bir isletme projesi hazirlar. Bu projede 6zellikle, bir
yilk tahmini gider ve buna bagli olarak gelir tutarlarini, ortak giderlerden, bu
yonetim planina ve KMK.'nun giderlere iliskin hiikmiince her kat malikine dlisecek
muhtemel miktari, tahmini ve muhtemel giderleri karsilamak Gzere her kat malikinin
vermesi gereken avans miktarini ve bu avanslarin édeme sekil ve zamanini gdsterir.

Isletme projesi kat maliklerine ve bagimsiz béliimden fiilen yararlananlara site
ilan panosuna asiimak suretiyle bildirilir.

Bildirimden bagslayarak 7 gin iginde isletme projesine kat maliklerince itiraz
edilirse, itiraz toplu yapr YOonetim Kurulunca incelenir ve hakl goértlmesi halinde
isletme projesi dizeltilir. Duzeltilen ve 7 glin iginde itiraz edilmeyen isletme projesi
kesinlesir.

Kesinlesen Isletme Projeleri, icra ve Iflas Kanununun ilgili hilkkmiinde belirtilen
belgelerden sayilir.

e)Kat maliklerinden, bu ydnetim plani ve KMK. hikimlerine gdre belirlenmis
toplu yapi ortak gider paylarini ve bunlara iliskin avanslari toplar.

f)Kat midlkiyetine iliskin borg ve yukumldliklerini yerine getirmeyen kat
maliklerine, diger zilyetlere ve Uglincli sahislara karsi gorevinin kapsamina giren isler
nedeniyle kat maliklerini temsilen dava acar, icra takibinde bulunur. Kat malikleri
tarafindan veya goérevinin kapsamindaki isler nedeni ile UGglinci kisiler tarafindan
acllan davalar takip eder, gerek duyuldugu taktirde vekil tayin eder.
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g) Ana tasinmazin timuni ilgilendiren tebligatlari kabul eder. Gerek duydugu
taktirde kat maliklerine duyurulmasini temin eder. Gerek duydugu dava ve icra
takibine iliskin tebligatlarin ilan panosunda fotokopisini asarak duyurulmasini saglar.

h) Toplu Yapi Kat Malikleri Kurulu karariyla veya yonetim kurulunca gérevine
son verilen hizmetlilerin tazminatlarini éder.

1) Site alani icinde yer alan tim vyapilarin yipranmasini 6nleyici bakim ve
onarimi icin periyodik denetimlerini yapar. Ozellikle sosyal ve miisterek tesisler ile
diger ortak tesislerin kisa ve uzun vadeli bakim ve onarim planlarini yaparak bu
planlari uygular. Sitede yeralan isyerlerinin miusterek alanlarini kullanmamalari,
cikma yapmamalar, isgal etmemeleri konusunda gerekli tedbirleri alr ve
uymayanlara gerekli yaptinmlari uygular.

)Sitenin giivenligini saglar. Bu isle gérevlileri devaml olarak denetler. Ozel
guivenlik birimi olusturabilecegi gibi glivenlik firmalarina ihale edebilir. Sitenin 6n ve
arka cephesi nizamiye giriglerinde gtivenlik kultibeleri olabilir.

j)Kooperatife ait tasinir ve tasinmaz varliklarin gerek duyulan  sigorta
islemlerini yaptirir. Zorunlu sigorta mevzuati gereklerini yerine getirir.

k)Site alani icinde sosyal, kiltirel ve sportif faaliyetleri ylritecek
organizasyonlarin olusturulmasini ve desteklenmesini saglar.

|)Site alani icinde ¢op toplama, haberlesme, ulasim, alisveris gibi hizmetlerin
yurutilmesini organize eder ve denetler. Gerekirse bu konularda taseronlarla
anlasabilir.

m)Site ici trafik ydnetim ve akigini diizenler.

n)Sitenin elektrik, su, dogalgaz, telefon gibi tesislerin korunmasi ile ilgili
kurumlara gerekli miracaat ve bildirimlerde bulunur.

o)Hizmetlerin goriilmesine yetki ve gorev yoninden katki saglayan kamu
kurum ve idareleri ile isbirligi yapar.

0)Gerekli gérdiiglu konularda yonetmelikler hazirlayarak uygulamaya koyar.

p)Kobisan U¢ Sanayi Sitesi'nin yurt icinde ve yurt disinda taninmasini
saglayacak girisimlerde bulunur.

r) Kobisan Uc Sanayi Sitesi'nde satisi yapilan Uriinlerin kalitesini, standartlarini
artirici calismalar yapar ve yaptirir.
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s) Kobisan Ug¢ Sanayi Sitesi'nde satisi yapilan {riinlerin yurt icinde ve yurt
disinda pazarlama ve satisini saglayan is ve islemleri yapar.

s) Kobisan U¢ Sanayi Sitesi'nin Organize Sanayi Bolgesi sinirlari iginde yer
almasi nedeniyle, 4562 sayili Organize Sanayi Bdlgeleri Kanunu ile Organize Sanayi
Bolgeleri Uygulama Yonetmeligi'nin hiikiimlerini uygular, bu konu ile ilgili Organize
Sanayi Bolgesi organlarinin almis oldugu kararlari yerine getirir.

Yukarida, yonetim kurulunun goérev ve sorumluluklar kapsaminda yer alan is
ve islemler, yapi kooperatifi isletme kooperatifi olarak amag ve tir degistirdigi
taktirde, isletme kooperatifi ydnetim kurulunun goérev ve yetkileri olarak, kooperatif
yonetim kurulunca yerine getirilir.

3-Toplu Yapi Denetim Kurulu

Madde 23- Toplu Yapi Denetim Kurulu

Muhasebe, hukuk veya teknik konularda yeterli mesleki bilgiye sahip en az 2
kisi Toplu Yapi Kat Malikleri Kurulunca toplantiya katilanlarin salt codunlugu ile
denetci olarak secilir. Toplu Yapi Kat Malikleri Kurulu gerek gordigiinde baska kisi ve
kuruluslara da ayrica denetleme yaptirabilir.

Ancak yapi kooperatifi statlisi devam ettigi siirece ve/veya kooperatif isletme
kooperatifi olarak tiir degistirdigi taktirde, kooperatif denetcileri kat malikleri
denetcisi gorev ve vyetkilerini kullanacagindan, kat malikleri denetim kurulu
olusturulmaz. Kat maliklerinin bu hususa bir itirazi olamaz.

Madde 24- Denetgci Ucreti

Denetcilere Toplu Yapi Kat Malikleri Genel Kurulunca tayin ve takdir edilen
miktarda Ucret ddenebilir. Toplu Yapi Kat Malikleri Genel Kurulu karari olmaksizin
denetgilere her ne ad altinda olursa olsun herhangi bir 6deme yapilamaz.

Madde 25- Denetleme Faaliyeti

1. Denetim kurulu, yénetim kurulunun hesaplarini en az (¢ ayda bir denetler
ve olagan toplantida, Toplu Yapi Kat Malikleri Kurulu'na verecegi raporda denetim
sonucunu yazil olarak bildirir.

2. Denetim kurulu, verecegi kararlari ve bunlara iliskin raporu noter mihriyle
tasdikli bir deftere yazarak imza eder.

IV-KAT MALIKLERININ HAKLARI VE YUKUMLULUKLERI
IV.1-Bagimsiz Boliimlere iliskin Hak ve Yiikiimliiliikleri
Madde 26- Haklari

Kat malikleri, mulkiyetlerinde bulunan isyeri amacgh bagimsiz bolimlerde,
eklentilerinde ve ortak alanlarda Kat Milkiyeti Yasasi ile Medeni Yasa'nin kat
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maliklerine tanidii tim hak ve vyetkilere sahiptirler. Kat malikleri bagimsiz
bélimlerinin icinde ana yaplya zarar vermeyecek nitelikte ve projesine aykiri
olmamak kaydiyla istedikleri onarim, tesis ve degisiklikleri yapabilirler.

Madde 27- Yiikiimliiliikleri (Isyerlerinin Kullanilisi)

Kat malikleri bagimsiz bolimlerini ve eklentilerini kullanirken iyi niyet
kurallarina uymak, diger kat maliklerini rahatsiz edecek hareketlerden kaginmak,
yasaya ve yonetim planina uymak zorundadirlar.

Kat malikleri ve kullanma hakki sahipleri, sitenin kurulus amacini dikkate
alinarak isyerlerini asagida belirtilen sekilde ve kurallara bagh kalarak kullanmak
zorundadirlar.

1-Kobisan Uc Sanayi Sitesi'ndeki bagimsiz béliimlerde koku yayici, duman
cikaran, toz ve gurllti yapic, yanici, patlayici ve parlayici, ve her tarli mermer
kesim isi, dokim ve pik igleri , hurda ve geri dénlsum igleri , tanker , dorse ,treyler
imalatlann , kumlama ve ugucu boya uygulamacilari ve ydnetim kurulunun uygun
gormeyecegi, bu maddede olmayan kat maliklerini rahatsiz edici her tiirlli faaliyet
ve isler yapamazlar ve depolayamazlar.

2-Isyerlerinin  énlerini isgal edemezler ve isyerlerinin dnlerinde faaliyette
bulunamazlar. Her isyeri coplerini yonetim kurulunca belirtilen yerlere atmakla
yukimluddar.

3-Yagl, buharlasabilen ve etrafina koku yayabilecek c¢oplerin 6zenle siteden
uzaklastiriimasi zorunludur.

4- Isyerinin tamirini gerektiren kisimlarini bagimsiz bélim maliki derhal
onarmak zorundadir. Isyerinin dis cephesinde yapilmasi gereken tamiratlar sitenin
genel gérinimiini bozacak sekilde ve farkli renklerde olamaz. Isyerlerinde olan
yangin ,hirsizlik ,su basmasi , elektrik kagagi sonucu olusan her tirlli adli ve adli
olmayan nitelikteki olaylar derhal site ydnetimine yazi ile bildirilecektir.

5-Isyerindeki kullanacagi tabela, ortak alanlarda ve diger isyerlerinin
goriiniimiini engelleyici nitelikte olamaz. Isyerlerinde tabela, reklam isiklandiriimasi,
pano ve benzeri reklam araglarn ydnetim kurulunca tayin ve tespit edilen yerlerden
baska yerlerde ve belirtilen standart Olgllerle sekillerin disinda kullanilamaz.
Gerektiginde blok baslarina veya sitenin belirli yerlerine yonetim kurulunca konulacak
ortak tabelalara kat malikleri uymak ve bu tabelalarin giderlerine katiimak
zorundadirlar. Isyerlerinin kullanacagi tabelalar, isyerini tanitmak amagli olup, hicbir
nedenle gelir getirici mahiyette reklam ve tabela kullanamazlar.

Sitenin kbse baslarina, ortak alanlarina ve isyerlerinin ana yollara bakan
cephelerine reklam asma yetkisi yonetim kuruluna ait olup, bu hususa kat malikleri
itiraz edemezler. Reklam gelirleri, sitenin genel hizmetlerinde kullanilir.
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6-Isyerlerinde kullandiklari atik sularin, kanalizasyon sebekesine desarj
yonetmeliginin  hidkimlerine gore kullaniimasi zorunludur. Bu yodnetmeligin
gerektirdigi onlemler ilgili bagimsiz bélim sahipleri ve/veya kullanicilari tarafindan
alinacaktir.

7-Bagimsiz bolim malikleri, isyerinin 6niine ve misterek alanlara hareketsiz
makine, malzeme ve hurda koyamaz.

8-Bagimsiz bolim malikleri ve kiracilan ile bunlarn is iliskisi olan kisi ve
firmalar site icine agir tonajli nakil araglari ve paletli is makinalari ile giremezler. (Agir
tonaijli ve paletli araclarin verdigi zararlardan bagimsiz bolim maliki ve/veya kiracisi
sorumludur.)

9-Tasdikli ruhsat projesine aykir olarak tamirat ve tadilat altinda hic bir
degisiklik yapilamaz.

10-Kobisan Uc Sanayi Sitesinin, Ozel Organize Sanayi bolgesi sinirlari icinde
yer almig olmasi nedeniyle, kat malikleri ve/veya kiracilari igyerlerinin kullanigi ile ilgili
OOSB tarafindan istenilen hususlari yerine getirmek zorundadirlar.

11-Isyerlerini kiraya veren bagimsiz boliim malikleri, isbu site ydnetim planini
kiracisina imza karsihgi vermek ve isyerini kiraya verdigini kooperatife bildirmek
zorundadir.

Madde 28- Diger Hak ve Yiikiimliiliikler
Kat malikleri 6zellikle; isyeri amacl bagimsiz boliim niteligine bagh olarak,

1-Yonetim  kurulunun izni olmadan ,mimari proje disina c¢ikan ,genel
gorintlyl bozacak dis cepheyi degistirecek, ,dis giydirme ve rengi ,cam cephe ve
rengi , kepenk, 6zel dograma, boya, ving, caraskal, merdiven, korkuluk vs. gibi
uygulama yapamazlar.

2-Bulunduklari yapinin mevcut mimari durumu ve Ozelligini korumak
zorundadirlar.

3-Yonetim kurulu tarafindan hazirlanan otopark yonetmeligine uymak
zorundadirlar.

4-Mevcut site aydinlatmasi disinda, giderlerine kendilerinin  katilacagini
belirterek dis cephelere projektér, spot lambalarn gibi aydinlatma cihazlari
yerlestiremezler. Ayni sekilde ortak yer ve alanlara site ydnetiminin ilgili mevzuat
hiikiimlerince diktigi veya kendisine ait olanlar disinda bayrak ve flama dikemezler.

5-YOnetim kurulunun izni ve bilgisi olmadan, ortak yerlerden olan yollarda ve
treatuarlarda higbir gsekilde arag yikanamaz. Isyerlerinin Onleri ve kaldinmlar
kesinlikle isgal edilemez.
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6-Dider bir bagimsiz bélimde, eklenti yada ortak yerlerde, ya da tesislerde
olusan bir hasar ya da bozuklugun giderilmesi, tesislerin yeniden yapilmasini
gerektiren zorunlu hallerde, bir bagimsiz bélime girilmesi gerekiyorsa, o kat maliki
yada o bagimsiz bolimi baska sifatla  kullananlar, bu girise izin vermek
zorundadirlar.

7-Kat malikleri kendi bagimsiz boéllimlerini kullanirken diger kat maliklerini
rahatsiz edecek uygulamalarda bulunamazlar.

8-Ortak alanlar hicbir suretle kullanim alanina ceviremezler.

9-Imalathane ve diikkanlar da ahlaka ve adaba aykiri isler yapilamaz ve konut
olarak kullanamazlar. Ancak isyerinde galisanlarin gece calismasi gerektigi taktirde,
calisacak kKisilerin isim listesi ve galigma sureleri ile ilgili bilgilerin daha énce yonetim
kuruluna bildirilmesi zorunludur. Gece calismalarinda yodnetime bildiriimeyen
calisanlar, gerekli gorilirse islerine glindiiz devam etmeleri istenebilinir.

10-Yonetim kurulu, cevre ve toplum saghgi ile sitenin giivenligi nedeniyle,
isyerlerinde yapilan faaliyetleri ve depolanan malzemeleri denetlemeye yetkili olup,
bunu saglayamadidi taktirde veya tereddiit ettigi konularda durumu OSB'ye ve ilgili
kamu kurumlarina bildirmekte yetkili ve gorevlidir.

11 - Bagimsiz boliim malikleri, Medeni Kanun ve Kat Miilkiyeti Kanunu ve sair
kanunlarin maliklere tanidigi hak ve yetkileri isbu yonetim planinin tahdidi hikiimleri
cercevesinde kullanabilirler. Malikler bagimsiz boéliimleri icinde ana yapiya zarar
vermemek kaydiyla yasal usuliine gére diledikleri onarim ve tadilati yapabilirler.
Ancak bagimsiz boélimlerde imar planina, tasdikli mimari, statik, elektrik, mekanik
projelerine aykiri, umumi goriinisi, dis cephe butlinligini bozacak sekilde tadil
edemezler, dogramalarda ve duvarlarda ayri renk boya kullanamazlar. Bu kurala
uymayan kat maliklerce bozulan yerler yénetim kurulunca yapilacak ihtara ragmen 3
gin igerisinde giderilmedigi takdirde yonetim kurulu tarafindan yaptinihir %50
fazlasiyla bagimsiz bélim malikinden veya kullanicidan tahsil edilir, itiraz edilemez.
Yazili istege ragmen 7 glin iginde 6demeyenlerden cebri icra yolu ile tahsil cihetine
gidilir.

12 — Imalathane ,diikkan ve sair bagimsiz béliimler, isyeri niteliginde olduklari
ve bu suretle tescilli olduklarindan, mesken veya ikametgah olarak kullanilamaz,
calisanlarin yatmasina izin verilemez, kedi kdpek ve sair ehli veya yabani hayvanlar
beslenemez.

13 — Site icinde bulunan isyerlerinin tamaminda ve eklentilerinde alkol satisi ve
gene ayni sekilde alkollii eglence merkezleri ve tiketimi yapan ve genel ahlaka
uygun olmayan her tirll igyeri acilamaz ,isletilemez . Hoparlor ve ykselticilerle
reklam yapilamaz. Is kiyafeti disinda ciplak veya camasirla site icinde dolasilamaz.
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14 — Bagimsiz bolimiind, Medeni Kanun, kat Miilkiyeti Kanunu ve bu yonetim
planina yazih kurallara riayet etmemekte, vecibelerini yerine getirmemekte tekerrir
ve Israr eden veya kiracisi yahut kiradan baska suretle devamli kullanicisina ayni
sekilde kullandiran, bu suretle diger kat maliklerinin haklarini, onlar icin cekilmez
hale gelecek derecede ihlal ederse, Kat Milkiyeti Kanunu 33. Maddesi uyarinca
hakimin midahalesini talep edebilir veya bagimsiz bolimi Uizerindeki miilkiyet
hakkinin kendilerine devredilmesini, Kat Milkiyeti Kanunu 25.maddesine istinaden
talep ve dava edebilirler. Kat Milkiyeti Kanununda tadat edilen; “a) Ortak giderlerden
ve avanstan kendine disen borglari ddemedigi icin hakkinda iki takvim yili icinde (¢ defa
icra veya dava takibi yapiimasina sebep olunmasi, b) Ana gayr menkulin bulundugu yerin
sulh hakimi tarafindan 33 (incli madde geregince verilen emre ragmen, bu kanunda yazil
borg ve yikimleri yerine getirmemek suretiyle Oteki kat maliklerin haklarini ihlal etmekle
devamli olarak bir yil israr edilmes, c¢) Kendi bagimsiz bolimini randevu evi veya
kumarhane veya benzeri yer olarak kullanmak suretiyle ahlak ve adaba aykiri harekette
bulunmas/’ d)Site icerisinde bulunan tim isyerlerinde ve eklentilerinde alkol satisi ve
tiketimi yapilan isletmenin isletiimesi hallerinde , bu sart gerceklesmis sayilir, yonetim
kurulu bu halde, bu yénde islem yapmak zorundadir.

15-Yangin koridorlarinda goérevli ve vyetkililerin disinda baska bir isyerinin
calisani gezi alani olarak kullanamazlar, baskalarini rahatsiz edemezler.

16- Isyeri malikleri hicbir neden ve gerekce ile ortak yerlerle ilgili olarak
ortakligin giderilmesi davasi agamazlar.

17-Site Yonetimince yazili olarak izin verilen 6lcli ve yerlerden baskaca yerlere
tabela, reklam isiklandirilmasi, pano ve benzeri reklam araglari konulamaz. Site
Yonetiminden izin almadan 6n camlara veya cephelerine rekabete iliskin veya reklam
amach duyurular yazilamaz, asilamaz. Site Yonetiminin belirledigi esaslara uygun
olmayan tabela, reklam isiklandirmasi reklam panosu, duyuru ilanlar ve buna benzer
araglar g glin ihtar siiresinde sokilip kaldinimadidi takdirde, ydnetimce sokdldr.
Sokillir masraflan % 50 fazlasiyla bagimsiz bélim malikinden veya kullanandan
tahsil edilir. itiraz edilemez.

18-Isyerlerinin on cephesi ile arka cephesine, yollar, kaldinmlar ve ortak
alanlara gegici de olsa higbir sebep ve suretle, mamul veya yari mamul malzeme,
adet edevat, atik konulamaz ve fuzulen isgal edilemez. Bu alanlarda imalat ve
tamirat yapilamaz. Yonetim Kurulu ortak yerlere bu suretle vuku bulan tecaviz ve
isgalleri derhal ortadan kaldirir, kaldirtir masraflan isgalciden % 50 cezali olarak
tahsil eder.

19-Isyerlerinin 6n veya yan cephelerine pencere tipi klima veya klima Unitesi,
havalandirma tesisati veya TV anteni kurulamaz. Site yonetiminin belirledigi esaslara
uygun olmayan klima, Uniteler ve antenler, (¢ glin ihtar siresi icerisinde sokilmedigi
takdirde, yonetim tarafindan sokulir. Sokim masraflan %50 fazlasiyla birlikte
bagimsiz bélim malikinden veya kullanandan tahsil edilir.
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20-Bagimsiz bolim maliki ve kiracisi , isyerinde faaliyete baslamadan 6nce site
yonetimine faaliyete baslayacagi tarihi ve faaliyet konusunu ve firma bilgilerini
bildirir.Kat maliki igyerini kiraya verdiyse kiracisinin bilgilerini faaliyet konusunu site
yonetimine yazili olarak bildirir. Faaliyet konusunu sonradan degistirmek isteyen kat
maliki veya kiracisi degisiklige gitmeden 6nce yeni faaliyet konusunu site yonetimine
bildirmek zorundadir.

21-Isyerleri Yénetimce belirlenen amaclar disinda bir is veya hizmet igin
kullanilamaz.

22-Badimsiz bélim maliki isbu sozlesmede yer alan ve Toplu Isyeri Yapi
Kooperatifinin Isletme Kooperatifine dénistiiriiimesi ve bazi tesislerin isletme
Kooperatifi Uzerinde kalmasi halinde bu tesislerin Kooperatif tarafindan isletiimesini
tasarruf yetkisi olarak kabul eder.

Madde 29-Yaptirnmlar

27 ve 28 maddede o6ngdrilen hususlara uymayan, yapmayan, isgal eden,
rahatsiz eden kat maliklerine 42.maddeye gére Toplu Yapi Ydnetim Kurulunca
belirlenen yaptirimlar uygulanir. Ayrica hasar dogmasi halinde bunun giderilmesi icin
yapilan harcamalar hasara neden olanlardan % 50 fazlasi ile tahsil edilir.

IV.2-Ortak Yerlere iliskin Hak ve Yiikiimliiliikleri

Madde 30- Genel Esaslar

Kat malikleri, bagimsiz bollimlerinin bulundugu parseldeki ortak yerlerden,
tesislerden ve dogrudan dogruya o parsele, blok yapiya tahsis edilmis ortak yer ve
tesislerden yararlanmak hakkina sahiptirler.

Kat maliklerinin yukarida belirtilen ortak yer ve tesislerden nasil ve ne dlglde
yararlanacaklan, Toplu Yapi Kat Malikleri Kurulunca hakkaniyet kurallan ve igyeri
arsa paylari dikkate alinarak belirlenir ve gerektiginde diizenlenir.

Isin niteligi uyarinca KMK.'da belirtilen yerlerin disinda kalan, fakat parsel siniri
icine girmekle beraber isyerlerine ait ortak agik alanlarin devami niteligindeki yesil
alanlar, yaya yollari, tim maliklerin ortaklasa kullandiklan bitin yer ve alanlar da
ortak yerler olarak sayilir.

Kat maliklerinin ortak yer ve tesislerden yararlanmasi, musterek milkiyet
hiklmleri statiisiince olur. Bu konuda c¢ikacak uyusmazliklarda MK.'un bu konuya
iliskin hikamleri uyarinca ¢éziim bulunur.

Kat malikleri anatasinmazin bltiin ortak vyerlerine misterek milkiyet
hiklmlerine gére maliktirler. Bu yerlerden kanun ve yénetim plani hikimlerine gére
yararlanma hakkina sahiptirler.
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Glvenlik gorevilileri, site glivenliginin saglanmasi amaci ile mesai saatleri iginde
ve disinda tanimadigi taktirde kat maliklerine dahi, glivenlik kimlik kontrolii yapma
yetkisine sahiptir. Hic kimse, glvenlik hizmetlerinin kamu hizmeti olmasi nedeni ile
resmi makamlara ait oldugunu ileri siiremez. Yonetim, bu konuda mesai saatleri
icinde ve disinda glivenlik acisindan giris ve cikislan kontrol amaci ile giris kart
uygulamasi ve givenlik sifreli elektronik girig sistemleri gibi énlemleri alma yetkisine
sahiptir.

Madde 31- Diger Zilyetlerin Yiikiimliiliikleri

Bu yobnetim planinda ve KMK.'nda kat maliklerinin yukimldliklerine iligkin
olarak yer alan butiin hikimler, bagimsiz bolimden kiraci olarak veya herhangi
baska bir nedenle bir sekilde yararlananlara da aynen uygulanir. Bu yiakimltliklere
aykiri davrananlar kat malikleri ile birlikte miteselsilen sorumludurlar.

V- ORTAK GIDERLERE KATILMA
(BUTGE- ISLETME PROJESH)

Toplu Yapi Ortak Giderlerine Katilma
Madde 32- Gider Kalemleri ve Istirak Payi

Isletme projesinin hazirlanmasi:

Kobisan U¢ Sanayi Sitesi'nin isletme projesi kural olarak vyillk, yatirm
harcamalari ve cari harcamalar olarak iki bdlim halinde hazirlanir. Yatinm
harcamalari, kat maliklerinden (isyeri sahiplerinden), cari harcamalar ise, isyerini
kullananlardan talep ve tahsil edilir. Aidat ve ortak gider zamani gelmeden ydnetim
kat maliklerini veya kiracilarini zora distirmeyecek bir bedeli avans olarak isteyebilir.

Genel gider katihm payi (aidat) olarak ihtiyac duyulan miktar, imalathane ve
ticari dikkanlarda toplam bagimsiz bolim sayisi da dikkate alinarak adaletli bir
sekilde yonetim kurulunun karari ile hesaplanir.

Yatinm harcamalarinda da ayni hesaplama yontemi uygulanir.

Ancak sitenin kurulus amaci geregi, yonetim saglikli bir sekilde yritilmesinde
kullanilmak (zere , caga ve teknolojiye uygun olarak yeterli sayida bilgisayar, yazici
Jtarayicl , fotokopi, faks ,telefon vb iletisim araclan , santral cihazlan, gtvenlik
kameralari ve kayit cihazlari, cay makinesi ,su sebili ,klima ,masa ,sandalye, mutfak
esyalari ve benzeri mahiyetteki Uretim ve ticari faaliyetin disinda isyerlerinde
verilecek hizmeti artiracak sekilde bir faaliyet s6z konusu oldugu taktirde, verilecek
hizmete bagh olarak yukarida belirtilen aidat miktarini artirmaya yonetim kurulu
yetkilidir.

Kural olarak cari harcamalar karsiligi tahsil edilecek aidat miktarini belirleme
gorev ve yetkisi genel kurula ait olmakla birlikte, genel kurulun yapilamamasi yada
gecikmesi durumunda yonetim kurulu cari harcamalar butcesini hazirlayip
uygulamakta yetkilidir.
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Ortak gider ve avans payini (aidatl)) zamaninda 6édemeyen kat maliki veya
kiraci, 6demede geciktigi ginler icin , aylik % 10 a kadar hesaplanacak gecikme
tazminatini ddemek zorundadir. Gecikme bedeli olarak 6denecek farkin,tazminatin
ddenip 6denmeyecegi konusu site yonetimi insiyatifindedir.

Kiracinin 6demedigi gider ve avans payindan (aidattan) kat maliki miistereken
ve miuteselsilen sorumludur. Kat maliki hi¢ bir sekilde bu bor¢ tutarini 6demekten
kacinamaz. Kat maliklerinin hisselerinin bir kismini veya tamamini devrettiklerinde
veya kiraya verdiklerinde, o ayin devir ginline kadar denk gelen her tirlli giderden
kendisi, devir tarihinden itibaren ise yeni kat maliki veya kiracisi sorumludur.

Kat malikleri veya kiracilar igyerini kullanmadiklari gerekcesini ileri stirerek
ortak gider veya avans payini (aidatl)) ddemeden kacinamazlar. Ortak gider ve avans
payini ddemede bir aydan fazla geciken kat maliki veya kiraci hakkinda yodnetim
kurulu genel hiikiimlere goére icra takibi yapmak hak ve yetkisine sahiptir.

Madde 33- Diger Zilyetlerin Sorumlulugu

Kat malikinin payina disecek ortak gider ve avans borcundan ve gecikme
tazminatlarindan, bagimsiz boliimden kiraci olarak veya baska bir sebeple devamli
surette yararlananlar da miustereken ve miuteselsilen sorumludur. Bu nedenle
yonetim kurulu kat malikine diisen ortak gider ve avans payini dogrudan dogruya
bagimsiz boélimden devamli olarak yararlanandan isteyebilir. Ancak kiracinin
sorumlulugu, 6demekle ylkimli oldugu kira bedeli ile sinirhdir. (Kiraci yaptigi
ddemeyi kiradan mahsup etmek hakkina sahiptir.)

Bagimsiz bolimden kiraci olarak veya diger bir sebeple bir baskasinin
yararlanmakta olmasi, kat malikinin ortak gider ve avans 6deme sorumlulugunu ve
zorunlulugunu ortadan kaldirmaz. Ayrica Borglar Kanunu hiikiimlerince borcunu
aralarinda yaptiklar s6zlesme ile naklettigini ileri sliremez.

Madde 34- Hesap Dénemi ve Muhasebe Ilkeleri

Hesap ddonemi, 01 OCAK ile 31 ARALIK tarihleri arasi olup, yonetim kurulu
isletme projelerinde, borg ve avans taleplerini bu déneme gére belirler. Kobisan Ug
Sanayi Sitesi'nin getirdigi nicelige bagh olarak muhasebe ilkelerine uygun defter ve
belgelerin tutulmasi zorunludur. Defterlerin saklama slresi 10 yildir. On yilin
dolmasindan o6nce bir uyusmazlik oldugu taktirde, s6z konusu defter uyusmazlk
sonuclanincaya kadar saklanmaya devam eder.

Madde 35-Defterler:

Kobisan Ug¢ Sanayi Sitesi’'nin gelir ve giderlerinin ve diger idari islemlerinin
yerine getirilmesi ve gerekli kayitlarin yapilmasi icin asagidaki defterlerin kullaniimasi
zorunludur.
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1-Kat Malikleri Kayit Defteri:

Bu deftere anatasinmazda yeralan bagimsiz bélimlerin  sira numarasi ile
malikleri, adres ve telefon numaralarn yazilir. Tebligatlar bu adreslere gére vyapilr.
Mulkiyet degisiklikleri de bu deftere islenir.

Kooperatif statiisiini devam ettirdigi taktirde (yapi kooperatifi veya isletme
kooperatifi olarak) Ortaklar Defteri ve ortaklar listesi (hazirun cetveli) ayni amacla
kullanilacagindan, ayrica Kat Malikleri Kayit Defteri tutulmaz.

2-Kat Malikleri Kurulu Karar Defteri:
Bu deftere kat malikleri kurulunun kararlan tarih ve sira numarasi ile yazlr.
Kararlarin alti divan bagkani ve katip Gyelerce imzalanir.

Kooperatif statlisi devam ettigi taktirde (yapi kooperatifi veya isletme
kooperatifi olarak) Genel Kurul Karar Defteri'ne genel kurul kararlan tarih sirasina
gbre yapistirilmak kaydiyla, ayrica Kat Malikleri Kurulu Karar defteri tutulmaz.

3-Yonetim Kurulu Karar Defteri:

Bu deftere yonetim kurulu toplantisinda alinan kararlarin tamami tarih
sirasina gére numarasl da verilmek suretiyle yazilir ve yoénetim kurulu Uyelerince
imzalanir.

Kooperatif statlisii devam ettigi taktirde, (yap! kooperatifi veya isletme
kooperatifi olarak) kooperatif Yonetim Kurulu Karar Defteri ayni amacla
kullanildigindan ayrica Kat malikleri Yonetim Kurulu Karar Defteri tutulmaz.

4-Gelir ve Gider Defteri:

Bu deftere kat maliklerinden ve kiracilardan, ayrica ilgili biitlin yerlerden alinan
paralar ile yapilan harcamalar agik ve dizenli bir sekilde yazlir. Belgeler tarih
sirasina gbre kayit edilerek dosyasinda saklanir.

Kooperatif statlisii devam ettigi taktirde, (yap! kooperatifi veya isletme
kooperatifi olarak) kooperatif bilanco esasina goére defter tutmak zorunda
oldugundan, ayrica Gelir ve Gider Defteri tutulmaz. Kat malikleri, Gelir ve Gider
Defteri’'nin isin kapsamina ve mahiyetine uygun dismemesi nedeniyle, yonetim
kurulu karan ile Gelir ve Gider Defteri yerine bilanco usulliniin gerektirdigi defterler
tutulabilir.

5-Demirbags Defteri:
Bitlin demirbaslarin kayit edildigi defterdir.

6-Gelen ve Giden Evrak Defteri:
Bu deftere gelen ve giden bitln belgeler tarih ve numara sirasina gore kayit
edilir.
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Madde 36- Yenilik, Ilaveler ve Giderlerine Katilma

Toplu Yap! Kat Malikleri Kurulu esitlik ilkesince her bloka uygulanmak (zere
faydall degisiklik ve ilaveler konusunda karar almaya yetkilidir. Son teknolojik
degisikliklerin takip edilip kat maliklerinin yararlanmasi yonetimce onerilerek karar
konusu yapilabilir.

VI-DiGER HUKUMLER

Madde 37- Yonetim Plani - Kooperatif Iliskisi

Isbu ydnetim plani, 634 sayili Kat Miilkiyeti Kanunu ve bu kanunu degistiren
5711 sayili kanun ile kooperatifcilik mevzuati esas alinarak hazirlanmig bir s6zlesme
niteligindedir. Kooperatif tlizel kisiligi devam ettigi sirece ferdi iliski kurulmus olmasi
halinde dahi, tim bagimsiz bélim malikleri anatasinmazin yodnetiminde KMK'nun
amir hdkdmleri sakh kalmak kosuluyla kooperatifler mevzuati  hikidmlerinin
uygulanmasini kabul etmislerdir. Bu nedenle bagimsiz bolim malikleri kooperatif
varligini slirdirdiigd slirece (yapi kooperatifi ve/veya isletme kooperatifi) kat
mulkiyeti mevzuatina gbre organlarin olusturulmasini isteyemezler.

Madde 38-Anatasinmazin Kooperatif Tiizel Kisiligince Yonetimi

Gerek gorirlirse; Ana tasinmaz Uzerindeki bitlin yapilasmanin tamamlanmasi
ve kat miilkiyetinin kurularak ortaklar adina tapuda tesciline kadar oldugu gibi, bu is
ve islemlerin tamamlanmasindan sonra da; KMK ve is bu ydnetim planinin
uygulanmasi ile ilgili olarak S.S. Kobisan U¢ Toplu Isyeri Yapi Kooperatifi veya
Isletme Kooperatifi genel kurulu, toplu yapi kat malikleri genel kurulunu, kooperatif
yonetim kurulu toplu yapi kat malikleri yonetim kurulunu, kooperatif denetim kurulu
toplu yapi kat malikleri denetim kurulunu ifade eder ve bu kurullarin gérev ve
yetkilerini kullanir.

Kooperatif tiir degisikligi yaparak isletme kooperatifine doniismesi durumunda
da yukaridaki hikamler uygulanir.

S.S. Kobisan Ug Toplu Isyeri Yapi Kooperatifi ve/veya bu kooperatifin amag ve
tir degistirerek isletme kooperatifine dénlismesi durumunda, kooperatif ortaklari
(kat malikleri) kat mdalkiyeti mevzuatina gbre organlarin olusmasini isteyemezler.
Kooperatif varligi devam ettigi slirece anatasinmazin kooperatif tizel Kisiligince
yOnetilecegini kabul etmis sayilirlar ve bu hususa herhangi bir itirazlar olamaz.

Kooperatifin sorumlulugunda ingaat gerceklestirilerek kooperatif
anasozlesmesi hikimlerine gore ortaklarina tahsis ve teslim ettigi isyerlerinin
ortaklar adina tapu tescilinden 6nce oldugu gibi, sonra da birlikte ve bir bitlinlik
icinde yonetilecegini kabul etmislerdir. Bu nedenle kooperatifin miilkiyetindeki
musterek ve sosyal tesislerden hak sahibi olmak, ancak site icinde igyeri sahibi
olmakla mimkiindiir. Isyerini devreden Kkisiler misterek ve sosyal tesislerdeki
haklarini da devretmis sayilirlar. Site icinde isyeri sahibi olan kisiler, kooperatif ortagi
olmak zorundadirlar. Baska bir ifadeyle isyerini satan veya baska bir sekilde



01.11.2019
Sayfa 24 / 25

devreden kooperatif ortaklar isyeri ile birlikte ortakhk haklarini da devretmis
sayilirlar. Ortaklarin bu uygulamaya bir itirazi olamaz.

Madde 39-Miisterek ve Sosyal Tesislerin Yonetimi

Ortaklara tahsis edilen ve tapuda tescil edilen is yerlerinin disinda kalan diger
yerlerin yonetimi de site ile birlikte yapilacaktir. Bu bagimsiz bolimlerin (misterek ve
sosyal tesislerin) gelirleri sitenin genel giderlerinde kullanilacaktir.

Milsterek ve sosyal tesislerdeki isyerlerinin kullaniisinda da isyerlerinin
kullanilisina dair hiikiimler uygulanacaktir.

Madde 40- Miilkiyetin ve Ortakhk Hakkinin birlikte Devri Hususu

Kobisan U¢ Sanayi Sitesinde yer alan ve ortaklar adina ferdilesen biitiin
isyerleri ortaklik yontemi ile iktisap edildiginden, ortaklik hakki ile miilkiyet hakki
birlikte islem gorecektir. Bu nedenle, isyerini tapudan devir eden kisiler ortakligini da
devretmis sayilacaktir. Ortaklarin buna bir itirazi olmayacaktir.

Madde 41-Hizmet Sirketlerinden Yararlanma
Kobisan Uc¢ Sanayi Sitesi’'nin toplu yapi olma 6zelligi nedeni ile temizlik,
givenlik ve bahce ve cevre bakim islerinin en iyi sekilde yerine getirilmesi esastir.

Bu nedenle, temizlik iglerinin Belediyelerin; givenlik hizmetlerinin ise emniyet
gliclerinin gorevine girdigi iddiasi ile bu konuda aksine karar alinamaz. Bu konuda
anilan hizmetlere KMK. hikimlerince karsi konulamaz ve giderlere katilma
yukimldliginden kurtulunamaz.

Madde 42- Cezai Sartlar

Bu yonetim plani ile BK.'nun cezai sarta iliskin hikimleri uyarinca KMK. ve
yonetim planinda belirtilen kat maliklerinin ve kiracilarinin yapmama, uymama, isgal
etme, rahatsiz etme, MK.'un komsuluk hukukundan dogan yukimliliklere aykiri
davraniglari halinde ilgililere uygulanacak cezalar genel kurulca belirlenerek, yonetim
kurulunca uygulanir.

Bu yaptinmlar 6ncelikle kurallara aykiriligi belirlenecek her eylem igin ayri ayri
para cezasi verilmesi seklinde olacaktir. Para cezalarinin alt ve Ust sinirlari kooperatif
genel kurullarinda (kat malikleri genel kurulunda) belirlenir. Ayrica aykirihgi ortadan
kaldirma, eski hale getirme, engel olma ve sair eylemsel yaptinmlarda uygulanabilir.
Bu durumda yapilacak her tirli gider de kurallara aykirihgi saptananlardan % 50
fazlasi ile tahsil edilir. KMK ve sair kanunlarda dngoérilen yaptirmlar sakhdir. Cezai
yaptinmlar kurallara aykiriigin yonetim kurulu tarafindan dogrudan veya bir kat
malikinin yazili olarak ydnetim kuruluna basvurmasi halinde yapilacak inceleme
sonucunda saptanmasi halinde uygulanacaktir. Cezai yaptirrm uygulamasi igin ilgili
kisi veya kurulusun vyazili savunmasinin alinmasi zorunludur. Ancak kendisine
taninacak bir haftalik stire icerisinde yazili savunmasini vermeyen kisi veya kurulusun
bu hakkini kullanmayacagi kabul edilir.
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Madde 43-Isyerlerinin Numaralandiriimasi

Kobisan Ug¢ Sanayi Sitesindeki isyerlerinin numaralari, mevcut yerlesim planina
ve projesine gore verilmistir. Daha sonra gesitli nedenlerle igyerleri numaralarinin
degismesi durumunda fiili durum korunacaktir.

Madde 44-KMK'nin Yeni Hiikiimlerine Intibak
Site yonetim planin tapuya tescilinden sonra kat milkiyeti mevzuati ile ilgili
yasal degisikliklere is bu yonetim plani “hitkmen"” intibak etmis sayilir.

Bu nedenle anagayrimenkuliin disinda diger parsellerde yeralan yapilarinda bu
toplu yapr yodnetim plani kapsamina alinmis olmasi nedeniyle, Kat Miulkiyeti
Kanununda degisiklik yapilmasina iliskin 5711 sayih kanunun “toplu yapilara iliskin
Ozel hikimler” bashgini tastyan 9. boélliimiinde yeralan hiikiimlerine gére uygulama
yapilacaktir.

Madde 45-Kat Maliklerinin Adresleri

Kat maliklerinin yasal tebligat adresleri, sitede maliki bulunduklari bagimsiz
bolimlere ait adreslerdir. Yasal tebligat adreslerinde bir degisiklik istedikleri taktirde
durumu en gec¢ 15 gin icinde yonetim kuruluna yazih olarak bildirmek zorundadirlar.
Biitiin yazismalar ve muhasebe geredi belgeler sitedeki bu adresine gonderilir.
Tebligat adresinin degistigini bildirmeyen kat malikinin sitedeki bu adresine
génderilen tebligat gegerli sayilr.

Kat malikleri, badimsiz bolimlerini kiraya verdikleri taktirde, kira
sozlesmesinden bir o6rnek ile ydnetim planinin bir kopyasinin bagimsiz boélimi
kullananlara teblig edildigine dair tebelllig belgesini yonetim kuruluna tevdi etmeye
ve bagimsiz bolimi kullananlara borg ve yikimliliiklerini bildirmeye mecburdurlar.

Ayrica, acil durumlarda bilgilendirmek amaci ile ev, isyeri ve cep telefon
no’larini her kat maliki ve bagimsiz bélimi kullanan zilyetler yonetime bildirme
yukumlGligi altindadirlar.

Is bu 45 maddeden ibaret olan “Kobisan U¢ Sanayi Sitesi Yénetim Plani”
tapuya tescil tarihinde yurirlige girmistir.

S.S. Kobisan Ug Toplu Isyeri Yapi
Kooperatifi Yonetim Kurulu

Ek. Bagimsiz boliim listesi (bagimsiz boliim blok ve kapi no, dlgiisii,
bodrum olup olmadigi vs.)



